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JOSE A. QUIN

RESOLUCION JEFATURAL
N° 20 -2023-MDP/OGGRH

Pimentel, 15 de agosto de 2023.

VISTO:
El Informe Técnico N.° 020-2023-MDP/OGGRH/MAPYV, y;

CONSIDERANDO:

Que, segin documento del visto, se informa que la ex funcionaria Leidy Elizabeth Sanchez
Campos, ha ejercido el cargo de confianza de Subgerente de Infraestructura de la Municipalidad
Distrital de la Municipalidad Distrital de Pimentel, desde el 02 de marzo de 2023 en mérito a la
Resolucion de Alcaldia N° 0090-2023-MDP/A, con fecha de término 28 de abril de 2023,
conforme a la Resolucién de Alcaldia N° 0139-2023-MDP/A;

Que, segun lo indicado en el Informe Técnico N° 020-2023-MDP/OGGRH/MAPY, a la ex
funcionaria Leidy Elizabeth Sanchez , le asiste el pago de compensacién de vacaciones truncas
por un periodo de 01 mes y 27 dias de servicios prestados al Estado, bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de Contratacion Administrativa de
Servicios -CAS;

Que, la norma que rige la contratacién administrativa de servicios no contempla el pago de
compensacién por tiempo de servicios, solo compensacién vacacional como vacaciones no
gozadas y vacaciones truncas teniendo como referencia el periodo laborado, y conforme lo
establece el numeral 8.6 del Art. 8° del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, norma que
modifica el Reglamento del Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios, aprobado
por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM referido al descanso fisico, y posteriormente por
aplicacion de la Ley 29849 que modifica el Decreto Legislativo N° 1057, la compensacion
vacacional se paga por el integro de la retribucién por cada afio de servicios cumplido y no
gozado, es decir con el 100% de la remuneracion total que el ex servidor o servidora percibi6 al
término del contrato; puesto que, la mencionada norma otorga 30 dias de vacaciones al personal
CAS;

Que, a la ex funcionaria le corresponde el pago de compensacion de vacaciones truncas por 01
mes y 27 dias de servicios prestados al Estado por el periodo laborado del 02 de marzo del 2023
al 28 de abril de 2023, liquidacién que se efectlia conforme a la calculadora del Banco Central
de Reserva del Pera — BCRP.
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Ingreso Compensacion | ONP Aporte al Ex | Aporte del
Mensual Vacacional Funcionario Empleador
(Ley N°29849) (Total a Pagar) | (EsSalud)
S/5,000.00 S/ 791.67 S/102.92 S/ 688.75 S/92.25
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Que, en mérito a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por Ordenanza Municipal N.°
017-2021-MDP/A, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF de la
Municipalidad Distrital de Pimentel;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Otorgar, a favor de la ex funcionaria Leidy Elizabeth Sanchez Campos, quien
laboré como Subgerente de Infraestructura de la Municipalidad Distrital de Pimentel el pago de
Compensacién por Vacaciones Truncas por el periodo comprendido del 02 de marzo del 2023 al
28 de abril de 2023 , en funcién de la contraprestacion mensual percibida; liquidacién que se
efectiia conforme a la calculadora del Banco Central de Reserva del Pertt — BCRP, desde el cual
se determinan los siguientes montos:

Ingreso Compensaciéon | ONP Aporte al Ex | Aporte del
Mensual Vacacional Funcionario Empleador
(Ley N°29849) (Total a Pagar) | (EsSalud)
S/5,000.00 S/ 791.67 S/102.92 S/ 688.75 S/92.25

ARTICULO 2°.- Afectar, el egreso que origine el cumplimiento de la antes mencionada
Compensacién con las partidas Especificas del Clasificador de Gastos: 2.3.2.8.15 Vacaciones
Truncas de CAS y 2.3.28.12 Contribucion EsSalud; criterio que se enmarca al pronunciamiento
de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, dispuesto mediante Informe N.° 032-
2023-MDP/OGPP.

ARTICULO 3.- Notificar, la presente resolucién conforme a Ley; anexar copia en el legajo
personal del servidor; y, publicarla en el Portal Institucional www.munipimentel.gob.pe, acto
provisto de caracter y valor oficial conforme al Art. 5° de la Ley N° 29091.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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